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Het kunnen beschikken over goede en actuele informatie is een absolute NETTO ARBEIDSPARTICIPATIE WERKLOOSHEID
voorwaarde om effectief te reageren op bewegingen in de arbeidsmarkt. In deze
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belangrijkste cijfers en trends in het afgelopen kwartaal.
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TEKORT AAN
ARBEIDSKRACHTEN

Arbeidsmarktspanning
ICT beroepen iets afgenomen, maar

Dienstverlende beroepen i ;
Technische beroepen bIUft op hooQ nivead

zakelijke diensten Transport en logistiek beroepen
2. Zakelijke dienstverlening Zorg en welzijn beroepen
3. Vervoer en opslag +

TOP 3 SECTOREN NL
1. Verhuur en overige
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https://arbeidsmarktinzicht.nl/content/data/bytheme?RegionLabourMarket=&RegionOther=&Community=&SubthemeDomain=&Theme=24&Subtheme=92&Sector=&Profession=&Worksort=
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https://nhinzicht.nl/noord-holland/arbeidsmarktspanning
https://nhinzicht.nl/noord-holland/beroepsbevolking-1
https://nhinzicht.nl/noord-holland/werkloosheid-1
https://nhinzicht.nl/noord-holland/arbeidsmarktspanning
https://nhinzicht.nl/noord-holland/arbeidsmarktspanning
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Aframe online vacaiures,
maar é[g’ff op Aoag niveau

VACATURES Q)

TOP 5 SECTOREN
1. Spec. zakelijke dienstverlening
2. Zorg
3. Detailhandel
4. Financiéle dienstverlening
en onroerend goed
5. Informatie en communicatie
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